AKTS

Program Bilgi Paketi

Program: isletme Anabilim Dal Baskanhdi Toplam AKTS: 240 Olusturma Tarihi: 22.07.2026

Program Bilgileri

Program Adi isletme Anabilim Dali Baskanhgi
Egitim Dilizeyi Yuksek Lisans

Egitim Dili Tarkce

Program Suresi 4 D6nem

Maksimum Siire 6 DOnem

Program Baskani -
Staj Durumu Yok

Toplam AKTS 240

Ust Derece Programlara Gegis

Yuksek lisans programini basariyla tamamlayan mezunlar, ALES’ten gerekli puani almalar ve
ingilizce dil yeterliligini saglamalari durumunda, kendi uzmanlik alanlarinda veya cok disiplinli

alanlarda doktora programlarina basvuru yapabilirler.

Ust Derece Programlara Gegis

Yuksek lisans programini basariyla tamamlayan mezunlar, ALES'ten gerekli puani almalari ve
ingilizce dil yeterliligini saglamalar durumunda, kendi uzmanlik alanlarinda veya cok disiplinli

alanlarda doktora programlarina basvuru yapabilirler.
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Kabul Kayit ve Kosullan

Yiksekdgrenim kurumlari yiksek lisans programlarina yalniz ALES puani ile Ogrenci kabul
edebilecegi gibi ALES puanina ek olarak lisans not ortalamasi,yazili olarak yapilacak bilimsel

degerlendirme ve/veya milakat sonucunu da degerlendirmeye alabilir.

Kabul Kayit ve Kosullan

Yiksekégrenim kurumlari yiiksek lisans programlarina yalniz ALES puani ile Ogrenci kabul
edebilecegi gibi ALES puanina ek olarak lisans not ortalamasi,yazili olarak yapilacak bilimsel

degerlendirme ve/veya milakat sonucunu da degerlendirmeye alabilir.

Onceki Ogrenmenin Taninmasi Hakkinda Kurallar

Programa kesin kayit yaptiran égrencilerin, baska bir yiksekdgretim kurumunda, yurt icinde veya
yurt disinda tamamladiklari derslerden aldiklari krediler, 6grencinin basvurusu ve ilgili anabilim

dalinin degerlendirmesi sonrasinda, enstiti yonetim kurulunun onayiyla programa dahil edilebilir.

Onceki Ogrenmenin Taninmasi Hakkinda Kurallar

Programa kesin kayit yaptiran égrencilerin, baska bir yliksekdégretim kurumunda, yurt icinde veya
yurt disinda tamamladiklari derslerden aldiklari krediler, 6grencinin basvurusu ve ilgili anabilim

dalinin degerlendirmesi sonrasinda, enstitl yonetim kurulunun onayiyla programa dahil edilebilir.

Mezuniyet Kosullar

Bu programdan mezun olabilmek icin minimum 120 AKTS kredi ytUkiana tamamlayarak, tim
derslerden en az C notu alarak basarili olmalar gerekmektedir. Ogrencilerin programdan mezun

olabilmeleri icin bitirme tezini belirtilen sirede ve 6zellikte tamamlamalari zorunludur.

Mezuniyet Kosullan

Bu programdan mezun olabilmek icin minimum 120 AKTS kredi yukunt tamamlayarak, tim
derslerden en az C notu alarak basarili olmalari gerekmektedir. Ogrencilerin programdan mezun
olabilmeleri icin bitirme tezini belirtilen sirede ve 6zellikte tamamlamalari zorunludur. Tez
sinavinda basarili olmak ve senato tarafindan belirlenen mezuniyet icin gerekli diger kosullari da
saglamak kaydiyla,ylksek lisans tezinin ciltlenmis en az ¢ kopyasini tez sinavina giris tarihinden
itibaren 1 ay icinde ilgili enstitiye teslim eden ve tezi sekil ydoninden uygun bulunan yuksek lisans

ogrencisine tezli ylksek lisans diplomasi verilir.
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Mezun istihdam Olanaklari

Ogrencilerimiz, mezun olduktan sonra her tirli isletmede gérev alma ve yénetim kademelerine
ylkselme imkanina sahip olmaktadir. Pazarlama, dis ticaret, muhasebe, insan kaynaklari gibi
bélimlerde calisabilmektedirler. isletme bdlimiimiiz mezunlar tim sektor ve is alanlarinda, bir
isletmenin hayatini devam ettirebilmesi gerekli olan tim temel fonksiyonlarda calisabilirler, kendi
islerini kurarak girisimci olabilirler, ayrica arastirma odakl derslerimizden edindikleri bilgi ve
tecribelerle akademisyen olmayi hedefleyerek doktora programina devam edebilirler veya

arastirma gorevlisi/6gretim gorevlisi kadrolarina basvurabilirler.

Mezun istihdam Olanaklari

Ogrencilerimiz, mezun olduktan sonra her tirli isletmede gérev alma ve ydnetim kademelerine
ylkselme imkanina sahip olmaktadir. Pazarlama, dis ticaret, muhasebe, insan kaynaklari gibi
béliimlerde calisabilmektedirler. isletme bélimiimiz mezunlar tim sektdr ve is alanlarinda, bir
isletmenin hayatini devam ettirebilmesi gerekli olan tim temel fonksiyonlarda calisabilirler, kendi
islerini kurarak girisimci olabilirler, ayrica arastirma odakl derslerimizden edindikleri bilgi ve
tecribelerle akademisyen olmayi hedefleyerek doktora programina devam edebilirler veya

arastirma gorevlisi/6gretim goreuvlisi kadrolarina basvurabilirler.

Program Hakkinda

isletme Tezli Yiiksek Lisans (Tirkce-MSc) programi sirketlerin ve kurumlarin ihtiyaci olan lider
yéneticileri yetistirmeyi hedeflemektedir. isletmeler icin her gecen giin artan insan kaynaginin
Onemini dikkate alarak ve gunimuz klresel is diinyasinda yoénetici ve liderlerin ihtiyaclari olan
yetkinlikleri kurumsal olarak kazandirarak pratik alanlarda uygulamalarin saglanmasi
amaclanmaktadir. Buna ek olarak akademik kariyer yapmayi dislinen 6grencilere teorik alt yapi
saglanmasi da hedeflenmektedir. isletme Tezli Yiksek Lisans (Tirkce) programi 2021-2022 egitim

ogretim yilinda 6grenci kabuline baslamistir.
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Sinavlar, Olcme ve Degerlendirme

Her ders icin uygulanan sinavlar ve 6lcme sekli dersin AKTS formunda
tanimlanmistir.DegerlendirmeA+: Derste olaganusti basar gésteren 6grencilere verilen not.FX:
Devamsizlik kosullarini veya ilgili dersin gereklerini yerine getiremeyen basarisiz 6grencilere verilen
not. Bu not, not ortalamasi (GPA) hesaplamalarinda "F" olarak kabul edilir.W: Danismanin onay! ile
dersten cekilen 6grencilere verilen not. Bu ders transkripte gosterilir; ancak not ortalamasi (GPA)
veya kredi hesaplamalarina dahil edilmez.l: Proje, tez veya benzeri calismalara dayali dersler icin,
dénemin sonunda goérevlerini tamamlayamayan ve bu durumu ilgili 6gretim Uyesi tarafindan gecerli
gorilen nedenlerle aciklayan 6grencilere verilen not.EX: Senato tarafindan belirlenen dersler icin
ilgili bolimler tarafindan dizenlenen muafiyet sinavlarini gecen 6grencilere verilen not. Bu not, not
ortalamasi (GPA) hesaplamalarina dahil edilmez; ancak mezuniyet anina kadar alinan toplam kredi
sayisina dahil edilir.U: Staj veya benzeri bir calisma ya da genel not ortalamasina dahil edilmeyen
bir ders icin verilen not.P: Bir ddonemden uzun suren dersler icin ilk donem sonunda verilen not. Bu
not, not ortalamasi (GPA) hesaplamalarina dahil edilmez.AU: Ogrencilerin, ilgili 6gretim Gyesinin
yazili izniyle kredili olmadan aldiklari ve basarili olduklari dersler icin verilen not. Ogrenci dersin
gerekliliklerini yerine getiremezse, bu durum ders hic alinmamis olarak kabul edilir. Bu not, not

ortalamasi (GPA) veya kredi hesaplamalarina dahil edilmez.

Sinavlar, Olcme ve Degerlendirme

Her ders icin uygulanan sinavlar ve élcme sekli dersin AKTS formunda tanimlanmistir.
DegerlendirmeA+: Derste olaganistl basari gdsteren 6grencilere verilen not.FX: Devamsizlik
kosullarini veya ilgili dersin gereklerini yerine getiremeyen basarisiz 6grencilere verilen not. Bu not,
not ortalamasi (GPA) hesaplamalarinda "F" olarak kabul edilir.W: Danismanin onayi ile dersten
cekilen 6grencilere verilen not. Bu ders transkripte gosterilir; ancak not ortalamasi (GPA) veya kredi
hesaplamalarina dahil edilmez.l: Proje, tez veya benzeri calismalara dayali dersler icin, dénemin
sonunda gorevlerini tamamlayamayan ve bu durumu ilgili 6gretim Gyesi tarafindan gecerli gorilen
nedenlerle aciklayan dgrencilere verilen not.EX: Senato tarafindan belirlenen dersler icin ilgili
bolimler tarafindan diizenlenen muafiyet sinavlarini gecen 6grencilere verilen not. Bu not, not
ortalamasi (GPA) hesaplamalarina dahil edilmez; ancak mezuniyet anina kadar alinan toplam kredi
sayisina dahil edilir.U: Staj veya benzeri bir calisma ya da genel not ortalamasina dahil edilmeyen
bir ders icin verilen not.P: Bir dénemden uzun stren dersler icin ilk donem sonunda verilen not. Bu
not, not ortalamasi (GPA) hesaplamalarina dahil edilmez.AU: Ogrencilerin, ilgili 6gretim Gyesinin
yazili izniyle kredili olmadan aldiklari ve basarili olduklari dersler icin verilen not. Ogrenci dersin
gerekliliklerini yerine getiremezse, bu durum ders hi¢ alinmamis olarak kabul edilir. Bu not, not

ortalamasi (GPA) veya kredi hesaplamalarina dahil edilmez.
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Program Ogretim Amaclari

Programin 6gretim amaclari, 6grencilerin isletme alaninda ileri dlizey bilgi ve beceriler
kazanmalarini saglamak; analitik disiinme, problem ¢6zme ve karar verme yetkinliklerini
gelistirmek; degisen is diinyasi kosullarina uyum saglayabilen, etik degerlere sahip ve liderlik
vasiflari gicla bireyler yetistirmektir. Ayrica, 6grencilerin hem profesyonel is hayatinda etkin rol
alabilecek hem de akademik kariyerlerini stirdlrebilecek donanima sahip olmalari

hedeflenmektedir.

Program Ogretim Amaclari

Programin 6gretim amaclari, 6grencilerin isletme alaninda ileri dlizey bilgi ve beceriler
kazanmalarini saglamak; analitik disiinme, problem ¢6zme ve karar verme yetkinliklerini
gelistirmek; degisen is dinyasi kosullarina uyum saglayabilen, etik degerlere sahip ve liderlik
vasiflari glcli bireyler yetistirmektir. Ayrica, 6grencilerin hem profesyonel is hayatinda etkin rol
alabilecek hem de akademik kariyerlerini surdurebilecek donanima sahip olmalari

hedeflenmektedir.
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Program Ciktilan
PO-1 1. Arastirma Yetkinlikleri: Ogrencilerin, yenilikci arastirma sorular gelistirebilmesi ve bilimsel
yontemler kullanarak veri toplama, analiz etme ve yorumlama becerileri.

PO-2 2. Derinlemesine Teorik Bilgi: isletme alaninda kapsamli bilgi edinmeleri ve cesitli teorik

yaklasimlari anlama ile uygulama yetenekleri.

PO-3 3. Analitik Beceriler: Karmasik is problemlerini analiz edebilme ve mantikli ¢6zUm o6nerileri

gelistirme yetenekleri.

PO-4 4. iletisim Yetenekleri: Arastirma sonuclarini yazili ve sdzl{ olarak etkili bir sekilde sunabilme

becerisi.

PO-5 5. Elestirel Distinme: Farkli bakis acilarini degerlendirme ve mevcut bilgileri sorgulama

yetenekleri.

PO-6 6. Pratik Uygulama Yetenegi: Teorik bilgileri gercek hayattaki durumlarda uygulama ve

isletme sorunlarina pratik ¢céztmler gelistirme becerisi.

PO-7 7. Etik Farkindalik: isletme arastirmalari ve uygulamalariyla ilgili etik standartlari anlamak ve

bu standartlara uygun hareket etme yetenegi.
PO-8 8. Ekip Calismasi: Proje bazli calismalarda etkili bir sekilde ekip icinde yer alma becerisi.

PO-9 9. Kariyer Gelisimi: Mezunlarin profesyonel yasamlarinda basarili olmalari icin gerekli

yeterlilikleri kazanmasi.

PO-10 10. ileri Dizey Problem Cézme: Stratejik diisinme ve karar verme silireclerinde etkili

problem ¢6zme yetenekleri.
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TYC Matrisi

Temel Alan

Bilgi

Beceriler

Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme
Yetkinligi

Ogrenme Yetkinligi

iletisim ve Sosyal
Yetkinlik
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Temel Alan

Alana Ozgi Yetkinlik
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Ders Plani

1. Donem

ISL 719 Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Etik 3 0 0 3 6 Tarkce
SEC 700A  SECMELI DERSLER (TEZLI-TURKCE) 0 0 0 0 0 -
2. Donem
Ders Adi
ISL 700 Seminer 0 2 0 1 2 Turkce
SEC 700B  SECMELI DERSLER (TEZLI-TURKCE) 0 0 0 0 0 =
3. Donem
Ders Adi
ISL 791 YUksek Lisans Tezi-I 0 0 0 0 30 Turkce
4. Donem
Kod Ders Adi Kredi AKTS Dil
ISL 792 Ylksek Lisans Tezi-ll 3 0 0 0 30 Turkce
5. Donem

Kredi AKTS Dil

Bu dénem icin ders bilgisi bulunamadi.

6. Donem
Kod Ders Adi T U L Kredi AKTS Dil
Bu dénem i¢in ders bilgisi bulunamadi.
7. Donem

Ders Adi Kredi AKTS Dil

Bu dénem icin ders bilgisi bulunamadi.

8. Donem
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Ders Adi T U Kredi AKTS Dil

Bu dénem i¢in ders bilgisi bulunamadi.

Bu belge Antalya Bilim Universitesi AKTS Program Bilgi Paketi kapsaminda sistem tarafindan otomatik tretilmistir.
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